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Аннотация. Перед педагогическими вузами Российской Федерации стоит важнейшая задача – подготовить 

выпускников, способных к самостоятельной трудовой деятельности в различных образовательных 

учреждениях. Поэтому необходимо применять такие формы промежуточной и итоговой аттестации, которые бы 

демонстрировали университетам и потенциальным работодателям, насколько успешно молодые специалисты 

отвечают требованиям профессионального стандарта педагога и готовы интегрированно применять 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции в своей педагогической деятельности. Одной из 

таких форм диагностики является демонстрационный экзамен. В статье обобщен опыт передовых 

педагогических вузов, которые уже внедрили демонстрационный экзамен в систему подготовки педагогических 

кадров и выявили проблемы, связанные с организацией и проведением демонстрационного экзамена 

в педагогическом вузе: разработки адекватного оценочного средства, способного оценить готовность 

выпускника к продуктивной интеллектуальной деятельности, подготовки участников образовательного 

процесса, моделирования условий, близких к условиям будущей профессиональной деятельности. Цель данной 

статьи заключается в поиске решений обозначенных выше проблем. В ходе теоретического исследования 

использовались методы изучения литературы, ее анализа, синтеза, сравнения, систематизации материалов. 

Эмпирический материал был собран с применением метода анкетирования студентов. В статье предложены 

варианты структуры демонстрационного экзамена, которые выпускающая кафедра может выбрать 

самостоятельно, исходя из профиля подготовки студентов и своих возможностей. Показано, как можно 

подготовить преподавателей и студентов к участию в демонстрационном экзамене, решить проблему подмены 

реальности. В заключение сделан вывод о том, что демонстрационный экзамен обладает потенциалом для 

успешного взаимодействия педагогического университета и представителей работодателей. 
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Abstract. Pedagogical universities of the Russian Federation face the most important task of preparing graduates 

capable of independent work in various educational institutions. Therefore, it is necessary to apply such forms of 

intermediate and final certification that would demonstrate to universities and potential employers how successfully young 

specialists meet the requirements of the professional standard of a teacher and are ready to integrate general professional 

and professional competencies into their teaching activities. One of such forms of assessment is a demonstration exam. 
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The article summarizes the experience of advanced pedagogical universities that have already introduced a demonstration 

exam into the system of teacher training and identified problems connected to the organization and conduct of 

a demonstration exam at a pedagogical university: the development of an adequate assessment tool capable of assessing 

a graduate's readiness for productive intellectual activity, training of the educational process participants, modeling 

conditions close to the conditions of future professional activities. The purpose of this article is to find solutions to the 

problems outlined above. In the course of theoretical research, methods of studying literature, its analysis, synthesis, 

comparison, and systematization of materials were used. The empirical material was collected using the student 

questionnaire method. The article offers options for the structure of the demonstration exam, which the graduating 

department can choose independently based on the students' specialization and the department facilities. The author 

suggests how teachers and students can be prepared to participate in a demonstration exam and the problem of reality 

substitution can be solved. In conclusion, it is stated that the demonstration exam has the potential for successful 

interaction between the pedagogical university and representatives of employers. 

Key words: demonstration examination; integrated; psychological and pedagogical module; subject and 

methodology module; professional standard; labour action; pedagogical university; student  
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Введение 

В настоящее время для образовательных учре-

ждений разных уровней образования проблема 

нехватки педагогических кадров остается нере-

шенной, несмотря на то, что общее количество 

выпускников, ежегодно оканчивающих педагоги-

ческие учебные заведения высшего профессио-

нального образования, по статистическим дан-

ным, потенциально позволяет обеспечить воз-

растную ротацию педагогических работников 

[Концепция подготовки …, 2022]. Поэтому перед 

педагогическими вузами стоит задача подготовки 

выпускников, профессионально ориентированных 

на будущую педагогическую деятельность, и со-

здания условий для того, чтобы студенты старших 

курсов могли психологически комфортно войти в 

педагогическую деятельность, закрепиться в ней и 

развиваться в профессиональном плане [Бажук, 

2024]. Следовательно, необходимо максимально 

приблизить учебный процесс и процедуры про-

межуточной и итоговой аттестации студентов в 

педагогических вузах к будущей профессиональ-

ной деятельности, обеспечить совместную дея-

тельность педагогических университетов и потен-

циальных работодателей по подготовке педагоги-

ческих кадров и оценке качества полученного 

студентами образования, обеспечить студентов 

возможностью комплексного и интегрированного 

применения полученных в ходе освоения педаго-

гических, психологических, методических и 

предметных дисциплин знаний в практической 

деятельности. Одним из возможных вариантов 

реализации такой деятельности является включе-

ние студентов педагогического вуза в процесс 

подготовки и сдачи профессионального демон-

страционного экзамена. 

Многие педагогические вузы уже имеют 

определенный опыт внедрения демонстрацион-

ного экзамена в систему подготовки педагогиче-

ских кадров, что подтверждается научными пуб-

ликациями. О. А. Павлова проанализировала ев-

ропейский опыт организации демонстрационно-

го экзамена на примере Германии и Финляндии и 

предложила возможные перспективы его приме-

нения в России [Павлова, 2020]. О. В. Воронуш-

кина и Е. Н. Семенчина привели примеры кейсов 

по иностранному языку и методике его препода-

вания, описали каждый этап работы с кейсом, 

предложили варианты возможных решений 

представленных кейсов студентами [Воронуш-

кина, 2021]. О. В. Воронушкина, Л. А. Каирова 

подробно описали и обосновали инвариантные и 

вариативные критерии оценки педагогических 

задач для демонстрационного экзамена [Воро-

нушкина, 2023]. Ю. Б. Дроботенко, Е. В. Черне-

нок поделились опытом реализации практико-

ориентированного подхода к подготовке буду-

щих педагогов в рамках изучения психолого-

педагогического модуля [Дроботенко, 2024]. 

М. А. Шевцова и В. А. Алексеева продемонстри-

ровали возможность применения технологии де-

монстрационного экзамена во время промежу-

точной аттестации (зачёт с оценкой) по дисци-

плине «Методика обучения второму иностран-

ному языку» и производственной педагогиче-

ской практике [Шевцова, 2024]. Л. С. Науменко, 

И. А. Скоробченко, Е. В. Челпанова, Е. А. Шмидт 

обосновывают выбор именно ситуативно-

методического кейса как основного дидактиче-

ского средства подготовки будущих учителей 

https://elibrary.ru/YRZQHX
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к эффективному решению своих профессиональ-

ных задач, поскольку он позволяет преподавате-

лю педагогического вуза имитировать реальную 

педагогическую ситуацию, а студенту – реализо-

вать весь свой потенциал при выявлении и реше-

нии проблем, заложенных в кейсе [Науменко, 

2024]. М. П. Русинова проанализировала резуль-

таты анкетирования студентов Уральского госу-

дарственного педагогического университета на 

предмет удовлетворенности участием в процеду-

ре демонстрационного экзамена [Русинова, 

2024]. М. В. Пушкаренко выявила трудности 

студентов, возникшие в ходе подготовки к де-

монстрационному экзамену, а также положи-

тельные и отрицательные аспекты организации 

демонстрационного экзамена в Южно-уральском 

государственном гуманитарно-педагогическом 

университете [Пушкаренко, 2024].  

Как мы видим, вопросу организации и прове-

дения демонстрационного экзамена в педагоги-

ческом вузе посвящено не мало публикаций. Тем 

не менее, не все проблемы, связанные с внедре-

нием данной аттестационной формы, в настоя-

щее время решены. Например, Б. Е. Стариченко 

и Л. В. Сардак согласны, что целесообразно оце-

нивать качество подготовки выпускника, исходя 

из его готовности и способности решать практи-

ческие задачи будущей профессиональной дея-

тельности, однако попытки буквального копиро-

вания для этих целей стандартов и методик 

Вордскиллс-Россия, разработанных для рабочих 

профессий, в систему высшего образования 

представляются авторам сомнительными, по-

скольку целью высшей школы является подго-

товка готовых к продуктивной интеллектуальной 

деятельности специалистов [Стариченко, 2023]. 

И. В. Гладкая, И. Ю. Гутник, А. Е. Бахмутский, 

Н. В. Смирнова в ходе описания результатов фо-

кус-группового обсуждения вопросов организа-

ции демонстрационного экзамена преподавате-

лями института педагогики РГПУ 

им. А. И. Герцена выделили 5 проблем. Первая 

проблема связана с разработкой такой задачи для 

студента, решение которой будет однозначно 

свидетельствовать о сформированности или не-

сформированности у него профессиональной 

компетентности и идентичности. Вторая про-

блема кроется в противоречии между традици-

онными ожиданиями выпускающих кафедр 

наукоёмкости итоговой аттестации и возможно-

сти проверить овладение студентами научными 

знаниями в ходе демонстрационного экзамена. 

Третья проблема касается неготовности препо-

давателей к открытому публичному экзамену 

и внешней оценке со стороны представителей 

работодателя. Четвертая проблема заключается 

в неготовности студентов к новому виду экзаме-

национного испытания. И, наконец, пятая про-

блема обусловлена подменой реальности, по-

скольку в рамках демонстрационного экзамена 

в вузе невозможно точно воспроизвести все осо-

бенности образовательного процесса, который 

протекает в школе, дошкольном образователь-

ном учреждении или учреждении дополнитель-

ного образования [Гладкая, 2023]. Цель данной 

статьи заключается в поиске решений обозна-

ченных выше проблем, связанных с организаци-

ей и проведением демонстрационного экзамена 

в педагогическом вузе.  

Методы исследования 

В основе исследования лежат компетентност-

ный, практико-ориентированный и интегратив-

ный подходы. В ходе теоретического исследова-

ния использовались методы изучения литерату-

ры, ее анализа, синтеза, сравнения, систематиза-

ции материалов. Для анализа были преимуще-

ственно взяты публикации отечественных авто-

ров за последние 5 лет (2020 – 2024 годы), ин-

дексированные в РИНЦ. Эмпирический материал 

был собран с применением метода анкетирова-

ния студентов. 

Результаты исследования 

В рамках данного исследования мы рассматри-

ваем демонстрационный экзамен как практико-

ориентированное средство оценки интегрирован-

ного применения общепрофессиональных и про-

фессиональных компетенций, которыми студенты 

овладели в ходе освоения дисциплин психолого-

педагогического, методического и предметного 

модулей, в процессе решения профессиональных 

задач, с которыми сталкиваются педагоги в своей 

профессиональной деятельности, выполняя трудо-

вые действия. Поэтому мы попросили студентов 

старших курсов ЯГПУ им. К. Д. Ушинского отве-

тить в ходе анкетирования, со всеми ли трудовыми 

действиями в рамках трудовых функций «Общепе-

дагогическая функция. Обучение», «Развивающая 

деятельность», «Воспитательная деятельность», 

«Педагогическая деятельность по реализации про-

грамм начального, основного и среднего общего 

образования», перечисленных в профессиональном 

стандарте педагога, они сталкивались в процессе 

обучения и прохождения педагогической практи-

ки, а также при подготовке к сдаче демонстраци-
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онного экзамена [Профессиональный стандарт…, 

2013]. Если студенты не имели никакого опыта 

выполнения определенных трудовых действий в 

процессе обучения и прохождения практики, то, 

с одной стороны, оценивать способность выпол-

нять эти действия в ходе демонстрационного экза-

мена мы не должны. С другой стороны, необходи-

мо пересмотреть задания для практических заня-

тий по дисциплинам психолого-педагогического и 

предметно-методического модулей и педагогиче-

ской практики, чтобы в будущем выпускники пе-

дагогического вуза были готовы справляться со 

всеми трудовыми действиями на рабочем месте. 

Анкетирование после проведения демонстрацион-

ного экзамена проводилось, чтобы понять, все ли 

трудовые действия, которые студенты учились вы-

полнять до момента аттестации, им пригодились 

для успешной сдачи экзамена. Если не все трудо-

вые действия были востребованными, то необхо-

димо внести коррективы в условия оценочных 

средств. Мы полагаем, что анализ результатов дан-

ного анкетирования поможет в поиске решений 

проблем, связанных с проведением демонстраци-

онного экзамена. 

В анкетировании, проведенном с ноября 

2024 г. по январь 2025 г., приняли участие 

165 студентов, уже проходивших педагогиче-

скую практику, и 52 студента, уже имеющих 

опыт сдачи демонстрационного экзамена по ме-

тодическому модулю. Все респонденты обуча-

ются на 4-5 курсах очной формы обучения по 

направлениям 44.03.01. Педагогическое образо-

вание (профили «Начальное образование», «Фи-

лология», «Мировая культура и межкультурная 

коммуникация») и 44.03.05 Педагогическое об-

разование (профили «История, английский 

язык», «История, география», «Начальное обра-

зование, английский язык», «Английский язык, 

китайский язык», «Английский язык, иностран-

ный язык»). В выборку вошли студенты, не име-

ющие академических задолженностей и неудо-

влетворительных оценок по межсессионной ат-

тестации. Суммарно студенты оценили необхо-

димость применения в процессе обучения в вузе 

47 трудовых действий. 

Проанализируем, как распределились ответы 

респондентов по каждой трудовой функции 

(Таблица 1). 

Таблица 1. 

Количественные результаты анкетирования 
 

Наименование трудовой 

функции 

Количество 

трудовых 

действий, которые 

студенты не 

выполняли 

в процессе 

обучения 

Среднее 

количество 

студентов, не 

выполнявших 

трудовые действия 

в процессе 

обучения, % 

Количество трудовых 

действий, которые 

студентам не 

потребовались 

в процессе подготовки 

и сдачи экзамена 

Среднее количество 

студентов, не 

выполнявших 

трудовые действия 

в процессе 

подготовки и сдачи 

экзамена, % 

Общепедагогическая 

функция. Обучение 
1 3 4 36 

Воспитательная деятельность 3 26,6 9 48 
Развивающая деятельность 4 19,25 9 52,7 
Педагогическая деятельность 

по реализации программ 

начального общего 

образования 

3 41 4 68 

Педагогическая деятельность 

по реализации программ 

основного и среднего общего 

образования 

4 25,5 6 51 

 

Результаты анкетирования показывают, что 

в процессе обучения и прохождения практики 

почти все студенты познакомились с трудовыми 

действиями в рамках общепедагогической обу-

чающей функции, только 3 % опрошенных не 

имеют опыта формирования универсальных 

учебных действий у школьников. Следовательно, 

в рамках экзамена можно проверять все обуча-

ющие трудовые действия. Однако после участия 

в демонстрационном экзамене по методическому 

модулю студенты ответили, что не использовали 

в своих разработках специальные средства кон-

троля освоения материала (48 %) и не формиро-

вали у учащихся навыки, связанные с ИКТ 

(12 %). Мы разделяем мнение Л. А. Лазутовой о 

том, что владение цифровыми технологиями и 

способность создавать цифровой контент вос-

требовано школой, и оборудование площадки 

демонстрационного экзамена позволяет задей-

ствовать их в ходе демонстрации, поэтому одной 
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из задач кейса должна стать необходимость при-

менения ИКТ [Лазутова, 2023]. Отсутствие у по-

ловины студентов запланированного в ходе де-

монстрации фрагмента занятия контроля, веро-

ятно, обусловлено тем, что на демонстрацию от-

водится традиционно 15 минут, и студенты 

стремятся выбрать фрагменты, где роль учителя 

более активная и презентабельная. Тем не менее, 

контроль можно включить в технологическую 

карту, чтобы комиссия понимала, что студенты 

сами научились выбирать и создавать адекват-

ные оценочные средства.  

В области воспитания некоторые студенты не 

имели возможности участвовать в организации 

ученических органов самоуправления (14 %), 

сохранении традиций и уклада образовательной 

организации (40 %) и взаимодействии с семьей 

(26 %). Эти трудовые действия невозможно оце-

нить в рамках процедуры демонстрационного 

экзамена, но все-таки преподаватели и руководи-

тели педагогических практик должны обратить 

внимание и постараться включать соответству-

ющие тренировочные задания. При этом в ходе 

демонстрационного экзамена половиной студен-

тов оказались невостребованными 9 из 12 воз-

можных трудовых действий, направленных на 

воспитание личности обучающихся. Аналогич-

ные выводы можно сделать и по поводу разви-

вающей деятельности. Ряд опрошенных студен-

тов не научились планировать и реализовывать 

вместе с родителями индивидуальную развива-

ющую деятельность (31 %), создавать психоло-

гически безопасную образовательную среду 

(20 %), взаимодействовать со специалистами 

психолого-медико-педагогического консилиума 

(14 %), регулировать поведение обучающихся 

(12 %). На экзамене все студенты пытались осу-

ществить только 2 типа действий из 11, которые 

связаны с развитием личностных качеств и спо-

собностей. Понятно, что опрошенные сдавали 

экзамен по методическому модулю, а не по пси-

холого-педагогическому модулю или модулю 

воспитательной деятельности, однако процессы 

воспитания и развития должны идти неразрывно 

во время урочной и внеурочной деятельности, 

особенно принимая во внимание тот факт, что 

практически в каждом классе есть представители 

различных контингентов. Следовательно, препо-

давателям методики необходимо интегрировать 

воспитательные и развивающие аспекты в мето-

дические задачи.  

Некоторые респонденты, реализующие про-

граммы начального общего образования, указы-

вали в анкетах, что у них не было возможности 

взаимодействовать с детьми на всем протяжении 

обучения в начальной школе и формировать 

у них социальную позицию обучающихся 

(100 %), подготовить школьников к переходу 

в основную школу (23 %). Кроме этих трудовых 

действий на экзамене студенты не учитывали 

своеобразие социальной ситуации развития пер-

воклассника. 

В рамках реализации программ основного и 

среднего общего образования студенты в основ-

ном не занимались внеурочной деятельностью: 

не работали с другими участниками образова-

тельного процесса и не составляли индивидуаль-

ные образовательные маршруты (80 %), не были 

задействованы в организации турниров, игр, 

конференций, конкурсных мероприятий (15 %), 

не пытались повышать культуру родной или 

иностранной речи (7 %). На демонстрационном 

экзамене все студенты пытались выполнить 

только 1 из 7 трудовых действий в рамках обо-

значенной трудовой функции: сформировать 

общекультурные компетенции и показать место 

дисциплины в общей картине мира. 

Результаты анкетирования показывают, что 

практически невозможно разработать такое оце-

ночное средство, которое бы одновременно про-

веряло способность выполнять все трудовые дей-

ствия, тем не менее при составлении комплекта 

оценочных материалов необходимо помнить о 

том, что учитель на уроке решает комплекс задач, 

а миссия педагогического университета заключа-

ется в подготовке такого учителя. Познакомимся с 

опытом передовых педагогических вузов, кото-

рые уже внедрили технологию демонстрационно-

го экзамена и опубликовали свои результаты. По-

скольку первые две проблемы касались именно 

разработки задания для экзамена, рассмотрим ка-

кие варианты проведения демонстрационного эк-

замена предлагают коллеги.  

О. В. Воронушкина полагает, что оптималь-

ным заданием для демонстрационного экзамена 

является предметно-методический кейс, который 

включает в себя профессиональные педагогиче-

ские, психолого-педагогические и воспитатель-

ные задачи, которые студенту следует решить 

с последующей демонстрацией в модельных 

условиях [Воронушкина, 2023а]. Автор приводит 

пример кейса по предметно-методическому моду-

лю «Иностранный язык», состоящего из 3-х зада-

ний: проблемно-постановочного задания, предпо-

лагающего анализ предъявленной проблемы; 

практического задания, заключающегося в подго-
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товке монологического высказывания на ино-

странном языке, которое показывает пути реше-

ния заданной проблемы; проектного задания, со-

стоящего в разработке конспекта урока и демон-

страции его фрагмента по тематике, связанной 

с проблемой первого и второго заданий [Воро-

нушкина, 2021]. Именно кейс способен проверить 

сформированность компетенций, поскольку он 

подразумевает анализ, поиск решения проблемы, 

моделирование принятого решения, что свиде-

тельствует о протекании продуктивной интеллек-

туальной деятельности [Воронушкина, 2023б]. 

Т. В. Макеева предложила кроме практиче-

ской демонстрации педагогической профессио-

нальной деятельности включить в состав демон-

страционного экзамена компьютерное тестиро-

вание [Макеева, 2022]. Схожую позицию зани-

мает Т. В. Хильченко, включая в свою модель 

демонстрационного экзамена, наряду с составле-

нием технологической карты урока и презента-

цией его фрагмента, междисциплинарный теоре-

тический блок, состоящий из вопросов закрытого 

и открытого типа, направленных на оценку зна-

ний студентами психолого-педагогических, 

предметных и методических дисциплин [Хиль-

ченко, 2024]. 

Вероятно, таким образом авторы планируют 

решить проблему наукоемкости демонстрацион-

ного экзамена и проверить, насколько глубоко 

студенты знают материал дисциплин, по кото-

рым проводится диагностирующее испытание. 

Однако, стоит учитывать, что в настоящее время 

студенты используют возможности искусствен-

ного интеллекта при выполнении тестовых зада-

ний [Xia, 2024], поэтому результаты тестов, осо-

бенно выполненных в электронной образова-

тельной среде, вряд ли можно рассматривать как 

доказательство овладения студентами научными 

знаниями. Более того, нейросети могут и состав-

лять планы уроков, и даже анализировать ре-

зультаты их проведения [Matari, 2023]. Следова-

тельно, чтобы убедиться в том, что испытуемый 

сам составил технологическую карту, целесооб-

разно предложить студенту после демонстрации 

провести самоанализ проведенного занятия 

с обоснованием выбранных методов/ приемов/ 

средств обучения, воспитания и развития и отве-

тить на вопросы экспертов. Для будущих учите-

лей иностранного языка эта часть может быть 

проведена на изучаемом языке с целью проверки 

предметной грамотности. Приведем примеры 

таких вопросов:  

1. Почему была выбрана именно эта тема? 

2. Какие материалы были взяты из учебника, 

какие – разработаны самостоятельно? Почему? 

3. Какое методы и приёмы обучения выбра-

ны для достижения поставленной цели и почему?   

4. Какие типы упражнений были представ-

лены в Вашем фрагменте? Чем обусловлена их 

последовательность? 

5. Как решались на уроке те или иные зада-

чи, указанные в технологической карте?  

6. Почему выбранная структура урока была 

рациональна для решения заявленных задач?  

7. На каком содержании (понятиях, идеях, 

положениях, фактах) делается главный акцент на 

уроке и почему?  

8. Какие были продуманы запасные ходы 

для непредвиденной ситуации?  

9. Как бы Вы осуществили контроль уме-

ний и навыков по теме? 

10. Какая научная литература была исполь-

зована при подготовке урока? 

Нам близка идея Б. Е. Стариченко и 

Л. В. Сардак о том, что в отличие от учреждений 

среднего профессионального образования, педа-

гогическим вузам должна быть предоставлена 

свобода в разработке оценочных средств и кри-

териев их оценки с учетом особенностей образо-

вательной программы [Стариченко, 2023]. 
Третья и четвертая проблемы заключались 

в неготовности преподавателей и студентов 
к участию в новом для них формате экзамена. 
Данные проблемы достаточно успешно решаются 
в ЯГПУ им. К. Д. Ушинского, где для участников 
демонстрационного экзамена разработаны разные 
обучающие программы. Например, для препода-
вателей, ведущих дисциплины психолого-
педагогического и методического модулей, на 
базе Института развития кадрового потенциала 
организовываются курсы повышения квалифика-
ции, оказывающие методическую поддержку для 
тех, кто собирается разрабатывать оценочные 
средства и проводить демонстрационный экзамен. 
Для студентов, которые в текущем учебном году 
будут сдавать демонстрационный экзамен, снача-
ла проводятся консультации для ознакомления с 
оснащением площадки и формирования навыков 
самостоятельного использования средовых воз-
можностей, а впоследствии – ряд практических 
занятий по оцениваемой дисциплине проводится 
на площадке демонстрационного экзамена [Дмит-
риева, 2024]. На этих занятиях студенты учатся 
решать задачи тренировочных кейсов, попере-
менно выступать в роли будущего учителя, во-
лонтера-статиста и даже эксперта, наблюдающего 
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за уроком по другую сторону зеркала Гезелла, то 
есть участвовать в пиринговой оценке. При этом 
важно, чтобы формат тренировочного кейса сов-
падал с экзаменационным. 

Пятая проблема, связанная с подменой реально-
сти, может решаться двумя способами. Первый 
способ предполагает подготовку специально обу-
ченных студентов-статистов в ходе очных встреч и 
организации самостоятельной работы в среде элек-
тронного обучения. Для них специально разрабо-
тан учебный электронный курс «Подготовка к сда-
че госэкзамена (волонтеры демоэкзамена)». Второй 
способ подразумевает прохождение данной формы 
аттестации во время проведения контрольного 
урока в ходе педагогической практики. При этом 
преподаватели университета приходят на базу 
практики для наблюдения урока и оценки. Конеч-
но, в данном случае аудитория не будет оборудо-
вана зеркалом Гезелла, но зато может быть исполь-
зовано то оборудование, которое действительно 
применяют практикующие педагоги. Б. Е. Стари-
ченко и Л. В. Сардак выступают в поддержку дан-
ного способа, отмечая, что требования к оборудо-
ванию центров проведения демонстрационного 
экзамена кажутся избыточными, поскольку вузы 
должны подготовить специалистов, способных от-
крыто представить и защитить свой проект перед 
экспертами на конференции или открытом уроке 
[Стариченко, 2023]. Выбор способа решения воз-
никающих проблем и противоречий должен оста-
ваться за выпускающей кафедрой и вузом. 

Заключение 

Таким образом, демонстрационный экзамен 
может применяться в педагогическом вузе как 
форма промежуточной или итоговой государ-
ственной аттестации, поскольку он позволяет 
моделировать условия, близкие к условиям бу-
дущей профессиональной деятельности. В про-
цессе сдачи демонстрационного экзамена сту-
денты показывают, а выпускающая кафедра и 
потенциальные работодатели оценивают, 
насколько успешно аттестуемые справляются 
с интегрированным применением общепрофес-
сиональных и профессиональных компетенций, 
а следовательно, насколько они готовы к само-
стоятельной педагогической деятельности. При 
благоприятном стечении обстоятельств потенци-
альный работодатель может найти себе подхо-
дящие педагогические кадры, а педагогический 
вуз получает возможность узнать у практикую-
щих школьных или дошкольных педагогов, на 
что следует обратить внимание при подготовке 
своих выпускников. 
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